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« Manager son équipe au quotidien »

Le refresh idéal ou entrée en matiere compléete !

Conduire une équipe ou un groupe nécessite une compétence métier, mais également une compétence managériale, sans
quoi les collaborateurs présenteront vite des signes divers de désengagement (démotivation, absentéisme, manque de
productivité, voire turnover). Cette formation, tant comme refresh que comme entrée en matiere compléte pour un récent
responsable, est incontournable pour assurer la pérennité et le succés de I'équipe, quelle que soit sa dimension ! En bo-
nus : de nombreux outils pratiques et tests sont également remis au cours de cette journée (par exemple évaluation de
leadership, test du style managérial etc). Il est possible de suivre la formation uniquement le matin ou I'aprés-midi, ou la

journée entiére.

Pour qui

Le contenu

Lieu / date / prix

Intervenant
Inscriptions
Votre contact

Gage de qualité

RP|Solutions SA

Personnes avec fonction actuelle ou future d’encadrement

Responsable de PME, de groupe, d’équipe

Nouveau responsable de groupe

Toute personne désirant acquérir ou développer ses connaissances sur ce théme
(Aucun prérequis)

Matin C’est quoi au fait le management ?
Développer I'esprit d’équipe et la performance
Pratiquer un management intergénérationnel
Pratiquer une bienveillance managériale

Aprés-midi Gérer un conflit dans I’équipe
Evaluer un collaborateur
Développer votre équipe, passez en mode coach !
Animer des séances productives

Martigny, vendredi 24.04.2020 / 08h30-11h30 / 13h30-16h30
CHF 250.00 matin / CHF 250.00 aprés-midi / ou
CHF 450.00 pour la journée entiére, repas de midi compris

Patrik Roulin, directeur RP Solutions SA
en ligne sur : www.rpsolutions.ch/formations-a-la-carte/
RP Solutions SA /079 933 61 09 / info@rpsolutions.ch

plus de 1’250 personnes issues de 52 secteurs d’activité différents ont déja fréquenté
nos programmes avec une satisfaction totale. Pragmatisme, transposition pratique et
dynamisme sont les qualificatifs les plus souvent soulevés dans les évaluations

des participants.
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Votre performance, notre engagement. www.rpsolutions.ch




