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« Manager avec bienveillance » 
Management bienveillant ? Découvrez un nouvel ou�l de performance !  
La bienveillance, mais qu’est-ce que c’est au fait ? Sachez l’u�lisez au quo�dien en appliquant différentes techniques 
éprouvées. La pyramide de Maslow s’invite par exemple dans ce�e forma�on, au cours de laquelle nous appliquerons, 
entre autres, les besoins d’appartenance, de reconnaissance et de réalisa�on. La fonc�on de CHO (Chief Happiness Offi-
cer), les limites de la bienveillance, les opportunités, la sa�sfac�on du collaborateur -et donc sa pleine produc�vité, fidélité 
et loyauté- seront au centre de ce�e journée !       

 
Pour qui    Personnes avec fonc�on actuelle ou future d’encadrement 

    Responsable de PME, de groupe, d’équipe 
    Nouveau responsable de groupe 
    Toute personne désirant acquérir ou développer ses connaissances sur ce thème   
 

Le contenu    Le management bienveillant, c’est quoi au fait ? 

    Faits et chiffres des conséquences du management 
    Risques et menaces du management autoritaire 
    Chances et opportunités du management bienveillant 
    Les limites de la bienveillance 
    Etablir la confiance, valoriser, accompagner et soutenir 
    Pra�quer l’empathie au quo�dien 
    Favoriser l’échange, le dialogue et la coopéra�on 
    Intégrer la bienveillance comme leitmo�v d’équipe 
 

Lieu / date / prix  Fribourg, jeudi 06.06.2019 / 08h30-16h30 

    CHF 450.– support et repas de midi compris 
 

Intervenant   Patrik Roulin, directeur RP Solu�ons SA 

 

Inscrip�ons   en ligne sur : www.rpsolu�ons.ch/forma�ons-à-la-carte/ 

    Délai d’inscrip�on : 26.05.2019  

 
Votre contact   RP Solu�ons SA, Villars-sur-Glâne  

    Patrik Roulin / 079 933 61 09 / patrik.roulin@rpsolu�ons.ch  
 

Gage de qualité  plus de 950 personnes issues de 52 secteurs d’ac�vité différents ont déjà fréquenté  

    nos programmes avec une sa�sfac�on totale. Pragma�sme, transposi�on pra�que et  
    dynamisme sont les qualifica�fs les plus souvent soulevés dans les évalua�ons  

Votre performance, notre engagement. www.rpsolu�ons.ch 


