Solutions Entreprises
>Formation & séminaire sur mesure

Pour qui | Responsables d'équipe en poste ou personne devant
évaluer des collaborateurs

Rafraichir et développer ses compétences personnelles,
sociales et de manager en vue de mener des entretiens
d'évaluation pertinents et productifs

- préparer efficacement I'entretien

- mener l'entretien (théorie et jeux de réles)
- gérer les situations difficiles

- psychologie relationnelle

1 jour, groupe de 3 a 8 personnes, ou sur mesure
selon contexte particulier

Sur site de I'entreprise ou en formule séminaire externe
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